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Enkatstudie av utexaminerade fran

UTBILDNINGSKANSLIET
JURIDISKA INSTITUTIONEN

Juni 2015

juristlinjen/juristprogrammet lasaret 2012

Antal utskick: 430

Antal svarande: 187, ca 44 %,(130 kvinnor och 57 mén)

1. Bakgrundsuppgifter:

Antal som svarade 130 70 57 30 187 100
Varav:

1. Alder < 25 ar 3 2 0 0 3 2

2. Alder 25 - 30 &r 98 77 35 64 133 72
3. Alder 31 -35 &r 19 15 9 16 28 15
4. Alder 36 — 40 &r 2 2 6 11 8 5

5. Alder > 40 ar 5 4 5 9 10 6
AN 127 100 55 100 182 100

2. 1 vilket lan tog du din gymnasieexamen?

1.Blekinge

2.Dalarna

3.Gotland

4.Gévleborg

5.Halland

6.Jamtland

7.J6nkoping

8.Kalmar

9.Kronoberg

10.Norrbotten

11.Skéne

12.Stockholm

13.Sédermanland

14.Uppsala

15.Véarmland

16.Vasterbotten

17.Vasternorrland

18.Vastmanland

19.Vistra Gotaland

20.0Orebro

21.0stergoétland

22.Annat land*
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*Annat land:
e USA (1st)
o Ryssland (1st)
e Litauen (1st)
e Finland (1st)
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3. Juristlinjen/-programmet uppfattas av en del studenter som en lang och
kravande utbildning.
Hur lang tid tog det for dig att ta din jurist-/jur kand examen?

l<45ar 33 26 12 21 45 24
2.45-6ar 79 61 34 60 113 61
36-75ar 8 6 4 7 12 6
4.75-9 ar 2 2 3 5 5 3
5.>9ar 7 5 4 7 12 6
m 129 100 57 100 187 100

4. Har nagon av foljande omstandigheter paverkat hur lang tid det
tagit for dig att ta din
jurist-/jur kand examen? Det gar bra att kryssa i flera

alternativ.
1.Tillgodoréknande av kurs/kurser 27 13 13 11 40 12
2.Léaste flera kurser inom utbildningen 31 12 8 12 39 12
parallellt
3.Studerade annan utbildning samtidigt 27 13 16 15 43 13
4.Studieuppehall 22 10 14 13 36 11
5.L&ngre tids sjukdom 6 3 2 2 8 3
6.Foraldraledighet 11 5 3 3 14 4
7.Arbetade deltid 29 13 13 11 42 13
8.Arbetade heltid 12 5 11 10 23 7
9.Annat* 26 12 10 10 36 11
10.Inget av alternativen har haft nagon 30 14 15 13 45 14
paverkan
M 221 100 105 100 326 100
* Annat:

o Hittade ej praktikplats (1st)

e Ldste extra specialkurs (5st)

e Slapphet (1st)

e Politiskt uppdrag (1st)

e Svarigheter p.g.a. funktionsnedsattning

e Praktik under sommaren (1st)

e Utlandsstudier (17st)

e Dddsfall i familjen (4st)

e Arbetade heltid (1st)

e Skrev examensarbete under sommaren (1st)

e Studietrotthet (1st)
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5. Hur lang tid efter examen fick du ett arbete som ar relaterat till
jJuristutbildningen?

1.0 - 3 manader 97 74 37 65 134 71
2.3 — 6 manader 13 10 5 9 18 10
3.6 — 9 manader 3 2 3 5 6 3
4.9 — 12 manader 3 2 3 5 6 3
5.12 — 15 méanader 1 1 1 2 2 1
6.15 — 24 manader 6 5 3 5 9 5
7.Har ett arbete som inte ar relaterat till 5 4 3 5 8 4
juristutbildningen

8.Har inte arbetat sedan examen, ar 3 2 2 4 5 3
arbetssokande, foréldraledig m.m.

e 131 100 57 100 188 100

6. Hur fick du ditt forsta arbete efter examen som ar relaterat till
jJuristutbildningen?

1.Arbetsformedlingen 7 6 3 5 10 5
2.Annons 37 29 8 14 45 25
3.Via kontakter 23 18 12 21 35 19
4.Via praktikplats inom ramen for 12 10 3 5 15 8
examensarbete med praktik

5.Sokte notarietjanstgoring 23 18 13 22 36 20
6.Via bemannings-/rekryteringsforetag 8 6 2 3 10 5
7.Tog sjéalv kontakt med arbetsgivaren 11 9 12 21 23 13
8.Annat* 5 4 5 9 10 5
M 126 100 58 100 184 100
*Annat:

e Arbetade hos nuvarande arbetsgivare under studietiden (2st)
e Uppsatsstipendium hos advokathyra (1st)
e Sommararbete hos arbetsgivaren (1st)

7. Vilken var din forsta arbetsplats med juridisk anknytning?

1.Notarietjanstgéring, tingsratt
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2.Notarietjanstgoring, forvaltningsratt
3.Domstol dvrigt

4.Statligt verk

5.Statlig myndighet

6.Statligt bolag

7.Kommunalt bolag

8.Kommunalt évrigt

9.Departement

10.Advokatbyra, allmanpraktiserande
11.Advokatbyra, inriktning affarsjuridik
12.Advokatbyra, inriktning humanjuridik
13.Advokatbyrd, inriktning brottmal
14.Patentbyra

15.Forsakringsholag

16.Foretag < 50 anstallda
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17.Foretag 50 — 200 anstéllda
18.Foretag > 200 anstéllda

19.Egen juridisk verksamhet

20.Egen annan verksamhet
21.Internationell/éverstatlig organisation
22.Annat*
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*Annat:
Landsting (1st)
o  Kommunal myndighet (1st)
NGO (1st)
Juristbyra (2st)
Fackforbund (2st)
Erbjdds arbete av min examinator
(1st)

8. Vilken typ av juridik arbetar/arbetade du framst med pa din forsta
arbetsplats?
Det gar bra att kryssa i flera alternativ.

1.Arbetsratt 7 3 4 3 11 3
2.Bolagsrétt 16 7 9 7 25 6
3.EG-ratt 1 1 4 3 5 1
4. Familjeratt 30 13 11 8 41 11
5.Fastighetsratt 18 7 6 3 24 5
6Finansratt 6 2 4 3 10 3
7.Forsakringsrétt 6 2 5 4 11 3
8.Immaterialratt 7 3 3 1 10 3
9.Internationell rétt 5 2 5 4 10 3
10.1T-rétt 2 1 2 2 4 1
11.Konkurrensratt 0 0 1 1 1 0
12.Marknadsrétt 1 0 2 2 3 1
13.Medierétt 2 1 0 0 2 5
14.Migrationsratt 9 4 5 4 14 4
15.Miljoratt 0 0 2 2 2 1
16.0bestandsratt 15 6 7 5 22 5
17.Offentlig rétt 22 9 9 7 31 8
18.Processrétt 39 16 18 14 57 15
19.Skatteratt 19 8 3 2 22 5
20.Straffratt 24 10 15 13 39 11
21.Transportratt 0 0 2 2 2 1
22.Annat* 12 5 13 10 25 5
A 241 100 130 100 371 100
*Annat:
Avtalsratt (3st)

e Upphandlingsrétt (1st)

o Civilratt (2st)

e Entreprenadratt (1st)

o  Allmén forvaltningsratt (1st)

e Foretagsoverlatelser (1st)

o Koprétt (1st)

e Skadestandsratt (4st)

e Konsumentratt (1st)

e  FOrvaltningsratt (1st)

e Socialférsakringsratt (1st)

e Psykiatrimal (1st)

e LOU (1st)
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9. 1 vilken utstrackning tycker du att dina arbetsuppgifter pa ditt forsta
arbete med juridisk anknytning efter examen relaterar till
jJuristutbildningen?

1.Mycket stor utstrackning (75 — 100 %) 56 45 26 47 82 46
2.Ganska stor utstrackning (50 — 74 %) 36 29 16 29 52 29
3.Inte sdrskilt stor utstrackning (25 — 49 %) 26 21 9 16 35 20
4.Mycket liten utstrackning (0 — 24 %) 5 4 2 4 7 4
5.Inte alls 0 0 2 4 2 1
6.Vet gj 1 1 0 0 1 0
i 124 100 55 100 179 100

10. Vilken typ av anstédllningsform har du idag?

1.Tillsvidare 83 63 41 72 124 66
2.Projektanstéllning/tidsbegransad 5 4 2 4 7 4
3.Timanstéllning 1 1 0 0 1 1
4.Vikariat 4 3 0 0 4 2
5.Notarietjanstgoring 27 20 8 14 35 19
6.Doktorand 2 2 0 0 2 1
7.Annat* 9 7 6 10 15 7
M 131 100 57 100 188 100
*Annat:

e Provanstéllning (1st)

o  Arbetslos/arbetssdokande (3st)

o Egen foretagare (1st)
11. 1 vilken omfattning arbetar du?
1.Heltid (100%) 120 94 52 95 172 95
2.Deltid (75-99%) 4 3 1 2 5 3
3.Deltid (50-74%) 2 2 0 0 2 1
4.Deltid (25-49%) 0 0 0 0 0 0
5.Deltid (0-24%) 1 1 2 3 3 1
A 127 100 55 100 182 100

12. Har du bytt arbetsplats sedan ditt forsta arbete efter examen?
Om ja, var arbetar du for narvarande?

1.Notarietjanstgoring, tingsratt 14 16 2 6 16 14
2.Notarietjanstgoring, forvaltningsratt 9 11 1 3 10 8
3.Domstol 6vrigt 8 10 4 13 12 10
4.Statligt verk 2 2 2 6 4 3
5Statlig myndighet 10 12 4 13 14 12
6.Statligt bolag 1 1 0 0 1 1
7.Kommunalt bolag 0 0 1 3 1 1
8.Kommunalt évrigt 2 2 2 6 4 3
9.Departement 1 1 0 0 1 1
10.Advokatbyra, allmanpraktiserande 1 1 1 3 2 2
11.Advokatbyra, inriktning affarsjuridik 8 10 4 13 12 10




12.Advokatbyrd, inriktning humanjuridik
13.Advokatbyra, inriktning brottmal
14.Patentbyra

15.Forsakringsbolag

16.Foretag < 50anstéllda

17.Foretag 50 — 200 anstallda

18.Foretag > 200 anstéllda

19.Egen juridisk verksamhet

20.Egen annan verksamhet
21.Internationell/Gverstatlig organisation
22.Nej, arbetar kvar pa samma arbetsplats
23.Annat*

M 86 100
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*Annat:

Arbetsgivarorganisation (1st)
Advokatsamfundet (1st)
Hastens i Tyskland (1st)
Juristbyra (1st)
Industribolag (1st)
Aterforsakringsbolag (1st)
Studerande (1st)
Forbundsjurist (1st)
Familjens jurist (1st)
Arbetslos (1st)
Revisionshyra (1st)

13. Vilken typ av juridik arbetar du framst med idag? Det gar bra

att kryssa 1 flera alternativ.
0 [Kvinmor% [Man [% [Alla [% |
1.Arbetsratt
2.Bolagsritt
3.EG-ratt
4.Familjeréatt
5.Fastighetsratt
6.Finansratt
7.Forsakringsratt
8.Immaterialratt
9.Internationell ratt
10.1T-ratt
11.Konkurrensrétt
12.Marknadsratt
13.Medierétt
14.Migrationsratt
15.Miljoratt
16.0bestandsratt
17.0ffentlig ratt
18.Processratt
19.Skatteratt
20.Straffratt
21.Transportratt
22 Annat*
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*Annat:

e  Sjoratt (1st)
Civilratt (2st)
Upphandlingsjuridik (3st)
Awvtalsrétt (4st)
Asylratt (1st)
Politisk sekreterare (1st)
Entreprenadratt (1st)
Skiljeforfarande (1st)
Formogenhetsréatt (1st)
LOU (1st)

Skolratt (1st)
Internationell ratt (1st)
Forvaltningsrétt (1st)

14. For dig som har bytt arbetsplats, i vilken utstrackning tycker du
att dina nuvarande arbetsuppgifter relaterar till din

jJuristutbildning?

1.Mycket stor utstrackning (75 — 100%) 49 61 22 69 71 63
2.Ganska stor utstrackning (50 — 74%) 20 25 4 13 24 21
3.Inte sérskilt stor utstrackning (25 — 49%) 9 11 3 9 12 11
4.Mycket liten utstrackning (0 — 24%) 2 2 2 6 4 4
5.Inte alls 1 1 1 3 2 1
6.Vet ej 0 0 0 0 0 0
M 81 100 32 100 113 100

15. Gjorde du nagot av foljande under din juristutbildning? Det

gar bra att kryssa i flera alternativ.

Utlandsstudier 46 13 24 18 70 15
Examensarbete med praktik 76 22 21 16 97 20
Annan praktik 17 5 5 4 22 5
Avrbetade ideellt med juridik 22 6 10 8 32 7
Arbetade med juridik 47 14 16 12 63 13
Arbetade med ickejuridiska arbetsuppgifter 85 25 31 23 116 24
Studerade annat &mne/tog annan examen 45 13 20 15 65 14
Annat* 6 2 5 4 11 2
M 344 100 132 100 476 100

*Annat:
o Politiskt aktiv (2st)
Karaktiv JF (2st)
Socionom inom Socialtjansten (1st)
Paralegal (1st)
Studieuppehall for att resa (1st)
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16. Om du har kryssat i nagot alternativ pa fraga 15, anser du att
det har/har haft betydelse for dina mojligheter att fa ett arbete som
relaterar till juristutbildningen?

Ja, mycket stor betydelse 48 39 18 35 66 38
Ja, ganska stor betydelse 35 28 8 16 43 25
Nej, ingen stdrre betydelse 27 22 15 29 42 24
Nej, ingen betydelse alls 8 7 9 18 17 10
Vet gj 5 4 1 2 6 3
i 123 100 51 100 174 100

17. Ar du n6jd med ditt val av juristutbildningen?

Mycket ndjd 79 61 37 65 116 62
Ganska nojd 41 32 13 22 54 30
Varken ndjd/missnojd 9 6 2 4 11 5
Ganska missnojd 1 1 4 7 5 2
Mycket missnojd 0 0 1 2 1 1
M 130 100 57 100 187 100

18. Manga studenter upplever juristutbildningen som stressig. |
vilken utstrackning upplevde du stress under juristutbildningen?

Mycket stor utstrackning (75 — 100%) 23 18 8 14 31 16
Ganska stor utstrackning (50 — 74%) 73 56 28 48 101 53
Inte sérskilt stor utstrackning (25 — 49%) 25 19 15 26 40 21
Mycket liten utstrackning (0-24%) 7 5 7 12 14 7
Inte alls 2 2 0 0 2 1
Vet gj 0 0 0 0 0 0
M 130 100 58 100 188 100

19. Har nagon av foljande omstandigheter paverkat i vilken
utstrackning du upplevt stress under juristutbildningen? Det gar bra
att kryssa i1 flera alternativ.

1.Betygshets 106 29 42 27 148 28
2.Upplagg och innehall pa utbildningen 27 7 11 7 38 7
3.Léste flera kurser inom utbildningen 19 5 4 3 23 4
parallellt

4.Studerade annan utbildning samtidigt 18 5 11 7 29 5
5.0mgivningens forvantningar (t.ex. familj, 25 7 10 6 35 7
studiekamrater)

6.Arbetade deltid parallellt 54 15 20 13 74 14
7.Arbetade heltid parallellt 8 2 10 6 18 3
8.0ro infor arbetslivet/arbetsmarknaden 69 18 34 22 103 19
9.Privata omstandigheter 33 9 8 5 41 8
10.Inget av alternativen har haft nagon 2 1 1 1 3 1
paverkan

11.Vetgj 1 0 0 0 1 1
12.Annat* 9 2 7 4 16 3
M 371 100 158 100 529 100
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*Annat:

e Egen stress (ej betygshets), att ligga i fas med utbildningen. (1st)

Familj (1st)
Fortroendeuppdrag (1st)

Tentadngest (1st)

CSN (1st)

Tentor pa annan utbildning (1st)
Egna forvantningar (1st)

Ville lasa varje bok flera ganger (1st)

Graviditet (1st)
Att inte fa anteckna i lagboken (1st)

Andras betygshets (1st)
Examensarbetet (1st)

Ideellt engagemang vid sidan av studierna (1st)

Lararnas attityder och instéallningar (1st)

Hetsen ledde till daligt sjalvfortroende (1st)

20. 1 vilken utstrackning anser du att din examen motsvarar kraven

fran arbetsgivarna?

Mycket stor utstrackning (75 — 100 %) 44 34 22 39 66 35
Ganska stor utstrackning (50 — 74 %) 67 51 21 37 88 47
Inte sarskilt stor utstrackning (25 — 49 %) 10 8 8 14 18 10
Mycket liten utstrackning (0 — 24 %) 2 1 1 1 3 2
Inte alls 0 0 0 0 0 0
Vet g] 7 6 5 9 12 6
M 130 100 57 100 187 100
21. Manga undervisningsmoment som erbjuds inom ramen for
jJuristprogrammet ar frivilliga. Beddm hur stor andel av den
frivilliga undervisningen som du deltog 1 under din studietid.
Mycket stor utstrackning (75 — 100 %) 86 66 34 60 120 64
Ganska stor utstrackning (50 — 74 %) 29 22 11 19 40 21
Inte sarskilt stor utstrackning (25 — 49 %) 11 8 10 18 21 11
Mycket liten utstrackning (0 — 24 %) 3 2 2 3 5 2
Inte alls 1 1 0 0 1 1
Vet g] 0 0 0 0 0 0
Annat* 1 1 0 0 1 1
M 131 100 57 100 188 100
*Annat:

e Varierade fran kurs till kurs
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22. Examinationen skall bland annat mata sadana kunskaper och
fardigheter som ar av betydelse for ett framgangsrikt yrkesliv som
jurist. 1 hur hég grad anser du examinationen uppfyller detta krav?

Mycket stor utstrackning (75 — 100 %) 14 11 7 12 21 11
Ganska stor utstrackning (50 — 74 %) 51 39 31 51 82 43
Inte sarskilt stor utstrackning (25 — 49 %) 44 34 13 22 57 30
Mycket liten utstrackning (0 — 24 %) 13 10 7 12 20 11
Inte alls 1 1 0 0 1 0
Vet g] 7 5 0 0 7 4
Annat* 0 0 2 3 2 1
M 130 100 60 100 190 100
*Annat:

e Examination gar inte att jamfora med dagligt arbete. Svart att satt yrkesliv och en examination i
relation till varandra.
e Olika fran kurs till kurs! Ca 50% ar min beddmning

23. Plats Tor egna synpunkter och kommentarer:

(xxx = svarigheter att tyda handstil)

Kvinnor:

Skulle vilja foresla fler grupprelaterad arbeten och att arbeta mer i likhet med Uppsala med basgrupper.
Utbildningen i Sthim &r for statisk och individualiserad. Fler tvarvetenskapliga element vore nog bra,
garna gemensamma problemldsningsuppgifter med ekonomer, matematiker och humanister for att ge en
mer verklighetsnara erfarenhet av hur juridiken forhaller sig till andra discipliner. Som det var nar jag
laste sa handlade det mycket om att klara tentan och att fa ett visst sifferbetyg snarare an att lara sig
saker fran grunden, vilket smittade av sig pa manga studenter. Systemet inbjod till ett sant
forhallningssatt.

Utlandsstudier och examensarbete med praktik &r mycket viktiga inslag som borde framjas mer. Jag
upplevde det svart att fa studievagledningen pa SU, blev bemott med trakig attityd och oengagemang.
Galler alla pa serviceavdelningen. Det var anmarkningsvart att man var tvungen att vanta sa lange for att
fa ut sin examen pga sommarsemestrarna. Uppskattade undervisning pa advokatbyra under
specialkursen. Juristprogrammet borde framja att det blir mer kamratskap mellan studenterna. Det var
lite sammanhallining och det var svart att fa kompisar. Det ar ju mycket inlasning som gors av varje elev
individuellt. Dar kanske man skulle kunna hitta nya och moderna undervisningsmetoder.

Hade garna velat ha mer pedagogiskt upplagg. Alldeles for mycket sjalvstudier och vanliga férelasningar.
Mer case-studier.

Jag har arbetat pa byra under och efter utbildningen. | det arbetet motsvarar inte arbetsmetoden de
fardigheter jag lart mig pa juristlinjen. Den materiella ratten - ja, men inte de praktiska fardigheterna.
Praktiken inom ramen for examensarbetet var en riktig 6gondppnare. Plétsligt blev juridiken mer konkret.
Av denna anledning jag att fler praktiska inslag vore fardefullt i utbildningen. T.ex. som juristlinjen i Lund
har med en veckas praktik pa domstol, byra eller myndighet redan under forsta aret. Processratten &r
den basta kursen pa utbildningen avseende praktiska inslag. C2:an ar ocksa bra med avslutsseminarium
och rattsfallskoncentraten. Nu i efterhand tycker jag att den muntliga presentationen i allmén rattslara
ocksa var vardefull. Kanske borde sadana inslag komma tidigare i utbildningen? P& det stora hela &r jag,
trots ovanstaende mycket néjd med min utbildning.

Allt for stort fokus pa civilratt i forhallande till allman- och speciell forvaltningsratt. Alla har faktiskt inte
som mal att bli affarsjurister, trot eller g;.

Att prestera bra pa en tenta genom att plugga pa otaliga gamla tentor ar inte samma sak som att klara
sig bra i det verkliga praktiska livet. Utbildningen skulle vinna pa fler praktiska moment.

Specialkurserna bank & finans hade bra anknytning till naringslivet och manga bra forelasare. Det &r nog
den kurs jag haft mest nytta av och C2:an forstas. Resten minns jag knappt, aven om jag lart mig var jag
ska leta. Storre mojlighet att specialisera sig tycker jag vore bra statsratt, forvaltningsratt, europaratt,
allman rattslara m.fl. borde racka pa en termin, sa kan den om vill férdjupa sig. De civilrattsliga kurserna
har varit 6verlagset bast rent materiellt. Rattsinformatiken var ett javlia skamt, och den allménna
rattslaran har knappast nagon relevans for en yrkesutbildning. De tva hor snarare hemma i
rattskunskapen i Orebro.
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Pa det stora hela &r jag mycket nojd med utbildningen och upplagget pa undervisningen. Jag tror dock
att man med fordel kan dra ned pa antalet storférelasningar till férméan fér mer gruppundervisning och
seminarier. Jag tror dven att man bor satsa pa att halla salstentorna "jamnsvara”, framst vid tenta i
forhallande till omtenta. Detta tror jag skulle ledat till att farre blankar tentorna i radsla for att inte fa AB.
Men som sagt pa det stora hela ar jag jattenojd.

Skulle vara bra med mer kontakt med yrkeslivet. Vore bra med mer praktiska inslag i uth. Praktik borde
vara en del av obligatoriet. Sthims juristutbildning &r valdigt fri i sitt upplagg. Ett upplagg med
basgrupper, som i tex. Uppsala, dar eleverna sjalva haller i seminarierna i stor utstrackning innebar ett
storre krav pa studenterna att forbereda sig och ta del av materialet. Tror det gor det mindre latt att glida
igenom utbildningen.

Ang. enkatens forsta fraga, nasta gang kan det vara en god idé att ha ett tredje svarsalternativ for de
som identifierar sig utanfor de binara kénskategorierna.

Utbildningen har varit toppen! Det som inte gar att plugga till & hur man hanterar en del praktiska saker:
hur man har klientméten, hur man lagger upp ett bra PM for det man ska saga pa en forhandling i
domstol. Det &r i stort sett ingen retorik pa utbildningen. Jag kan tanka att det skulle vara lyckat om
utbildningen innehdll en kurs i retorik samt en kurs i praktisk juridik som fokuserar just pa vanliga
praktiska situationer man kan hamna i nar man arbetar praktsikt med juridiken.

Jag upplevde ofta att det méarktes att juristutbildningen &r en billig utbildning sétt till antalet kr per student
som universitetet tilldelas. Undervisningen sker ofta i stora grupper och med salstentamina vilket &r ett
effektivt satt att troska igenom manga studenter. Undervisningen blir dock ganska trakig med det
upplagget. For mig blev utbildningen riktigt utmanande forst vid specialkurserna, och jag tror att jag hade
fatt ut mer av utbildningen om uppléagget varit ett annat, mer aktivt fran studenternas sida. Med det sagt
upplever jag att de kunskaper jag har val motsvarar vad arbetsgivaren forvantar sig, sa det ar kanske
synd att klaga.

Juristutbildningen ar valdigt teoretisk, vilket den saklart maste vara. For att forbereda blivande jurister for
arbetslivet och de olika roller m.m. kan inta efter utbildningen anser jag att féljande punkter skulle ge en
mer praktisk forberedelse for arbetslivet. * Fler muntliga framstallningar och argumentationer -
anvandbart framforallt i domstol och advokatbyra. (sakert dven i andra yrkesroller). * Fler skriftliga PM
samt skriftliga examinationer - kommer tyvarr generera mer arbete fér examinationer - kommer tyvarr
generera mer arbete for examinatorer men det gora rattsutredningar aterkommer hela tiden i arbetet
bada pa domstol och pa advokatbyra. * Praktiserande jurister som forelaser skulle kunna lagga 10-15
min att prata om sitt yrkesverksamma liv. Det ger studenterna inblick i olika yrkesroller och kan hjalpa en
att fa en bild av olika yrkesroller innan man sjélv ska bestamma sig for en yrkesbana. * Tvinga
studenterna att samarbeta - basgrupper. * Mer foretagsekonomi och bolagsrétt - aterkommer i samtliga
yrkesroller, samt &r allménbildande.

Proven hade sitt syfte i att fa kunskap i amnena men pa vissa kurser kunde man plugga bara pa gamla
tentor vilket rackte till for att fa ett bra betyg. Jag kan jamfora studier i Stockholm med studier i J6nkoping
och ser att i J6nkoping &r det mindre betygshets, mindre stress och jag upplevde utbildningen som mer
arbetslivsanpassad an i Stockholm. (Jag har bade master in law fran Jonkdping och jur. kand. fran
Stockholm.)

Jag ar mkt nojd med juristutbildningen. Mkt bra larare och oftast bra litteratur.

Utbildningen har alldeles for lite: - 6vning i att skriva stamningsansokan, brev, avtal osv. - praktisk
kunskap( dvs for mkt teoretisk kunskap lars ut) - praktik och kontakt med arbetsgivare - olika perspektiv
tex. pa tentafragor (dvs. det ar oftast domstolsperspektiv). - retorik och muntligt framférande. -
Information om olika yrkesalternativ. - Utbildning i skadestandsratt och skiliemannaratt. Universitetet
borde ha battre kontroll pa handledarna under examensskrivandet/hégre krav borde stallas pa
handledarna. (att de ska svara pa mail och hjalpa studenterna osv).

Min asikt gallande juristutbildningen i Sthim &r att man som student borde f& mycket mer /fler timmar
med lararna per elev. Den basta kursen ur detta hanseende var Jiken samt specialkursen i migrationsratt
som jag laste.

Ang. frAga 22 - klart att examination (tenta) visar prov p& kunskap. Dock ej alltid relevant i yrkeslivet.
Andra saker, som personliga egenskaper, har dock minst lika stor betydelse! Speglas e€j i betyg vilket ar
trist eftersom arbetsgivare framst gar pa betyg vid kallelse till intervju och rekrytering.

Mer praktiska inslag. Rattegangsspel oftare. Lat populara specialkurser ga bade hést och vartermin ex.
processratt.

Betraffande undervisningen anser jag att det b6r vara mer lararledda lektioner. Det ar dd man mer kan
ga in pa djupet & forsta problematiken. Samtidigt ar det en frihet (och for vissa en mdjlighet) att kunna
studera sjalva da det passar dem béattre. Dock tror jag att man hade lart sig mer om
undervisningstimmarna varit flera. Nar jag studerade k&ndes det ganska slappt med mycket glapp mellan
undervisningen. Vid examinationstillfallena forstar jag inte varfor man i vissa kurser inte kan anvanda sig
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av litteratur & egna anteckningar i viss utstrackning. Vid andra laroséaten har jag hort att det fungerar
utmarkt. | arbetslivet finns det ingen som enbart anvander sig av lagtexten da man mer eller mindre alltid
behover ga igenom alla rattskallor for att f fram ett komplett svar. Pa detta satt forsokte man bara trycka
in kunskapen i huvudet istéllet for att genom hela kursen forsta & lara.

Jag tycker att examinationsformerna borde moderniseras pa sa satt att tentor skrivs pa dator samt att
man far ha tillgang till alla rattskallor. Praktik pa utbildningen! Fler obligatoriska moment - hogre krav!
Jattemanga laser annan heltidsutbildning parallellt med juristutbildningen, det borde knappast vara
mojligt.

Mer av betygen borde sattas efter PM/andra inlamningsarbeten som paminner mer om faktiska arbetsliv.
Manga som undervisar pa juristlinjen verkar anse sig battre an studenterna och ser ner pa studenterna.
En upplevelse manga delade var att lararna ville "knacka"/bryta ner oss. Lararna kunde vara
ironiserande, dryga och otrevliga. Laser idag en master vid ett annat larosate dar stimningen &r helt
annorlunda och betydligt trevligare. Jag drog mig for att delta vid undervisningen under juristprogrammet
pga lararna. Jag hor att ingenting forandrats sedan jag tog examen via vanner som laser idag. Manga av
oss som hamnar pa statliga myndigheter tror jag saknar lite forkunskaper som vi kunde fatt under
studietiden, inte minst i férfattande av myndighetsbeslut och liknande dokument. Fokus under juristlinjen
lag mer pé avtal och domar. Saknar dven praktiska inslag i annan form an rattegangsspel. En eloge dock
for den valfungerande organisation som genomsyrar utbildningen, ingen information var nagonsin oklar,
man visste alltid vad som férvantades av en.

For en mer rattvisande och andamalsenlig utbildning bor feedback p&d PM/uppsatser m.m. utékas. Jag
kande under studietiden avsaknad av feedback pa skriftliga uppgifter. Det ar bade stressande och
olampligt i larosyfte. Att vara strikt med att ej tillata hanvisningar i laghocker under tentor ifragasatter jag
syftet med. Detta bidrar till ett tdnk att jurister ska kunna 8 m.m. "i huvudet" och stammer ej 6verens med
det verkliga arbetslivet. Institutionen bor har ha mer tilltro till den metodik/systematik tinkande m.m. den
lar ut! De praktiska inslagen ar f& men mycket bra. T.ex. under processratten. Utdka detta att omfatta
aven fler moment/kurser alternativt sok fa fler studenter att arbeta extra p& byrd/domstol e.d. for att f&
denna praktiska inblick, forstaelse m.m. Det ar guld vart, bade under studietiden samt vid forsta arbetet.
Pa 4,5 ar lar man sig att hitta information och tyda text samt hantera stor textmangd. Dessvarre var det
lite praktik trots att man valjer att skriva ex. arbete med praktik. Arbetsmarknadsdagarna var bra men
speglar inte verkligheten eftersom dagarna 6verrepresenterades av byraer. Verkligheten visar pa annat
ngt som ej framkom sarskilt mycket under utbildningen.

Nar jag laste juristutbildningen stélldes egentligen bara krav pa en xxx tenta efter avslutad kurs. Jag
deltog i all frivillig undervisning men saknade dels att krav stélls och dels mgjlighet att fa stod i studierna
till exempel av institutionen. Om man skulle 6verklaga nagot eller om man behdévde stéd och hjalp var
det svart att fa tag pa nagon under 6ppettiderna eller via mail/telefon. Jag var driven och envis hade jag
inte klarat mig sjéalv hade jag nog hoppat av, men jag tycker det behdvs ett storre engagemang fran
Juridicum. Deltagande larare, fler obligatorier och mer stod.

Jag anser att juristutbildningen bor innehalla mer retorik och presentationsteknik samt praktik och
praktiska moment. Jag hade haft stor nytta av att vara mer erfaren att forbereda och genomféra
processer vid tingsratten nar jag tog examen och dnskar att jag hade haft storre inblick i olika mdjliga
arbetsplatser och vad arbetet som jurist innebér.

Tycker juristutbildningen skulle forbéttras av flera praktiska moment, t.e.x. praktik och mer casebaserad
undervisning.

Jag ar overlag néjd med min utbildning pa SU. Jag tycker det ar valdigt bra att man tentade av kurserna
for sig istallet for att ha stora terminstentor. Nagot jag tycker &r negativt ar att det var for lite muntliga
examinationer och évningar. | arbetet som jurist kravs ofta att man ska halla presentationer och
foredragningar. Oavsett om man arbetar inom offentlig eller privat sektor. Det &r ocksa dumt att ha den
konstiga tentamensregeln som innebér att man inte far anteckna i lagboken. Det &r inte ndgot som
korrelerar med yrkeslivet eftersom man arbetar mycket med olika kallor. Det ar darfor konstigt att man pa
tentamen endast far ha lagtexten med sig.

Mer dvningar som tex. case behdvs i Sthim.

1. Utb. Fokuserar alltid pd domarperspektivet men for de allra flesta praktiseras snarare en partssyn -
vore bra att variera for att va argumentationsteknik och praktiskt kunnande. 2. Borde vara en termins
obligatorisk praktik - bra for bade ag och studenter. 3. Mera 6vningar av sdnt som man faktiskt
praktiserar inlagor till domstol, rattsutredningar, férhandlingar, argumentationsteknik, retorik m.m. 4.
Lararna bidrar till hetsen som skapar rivalitet och konkurrens. Alla ekonomistudenter konkurrerar ocksa
om jobb men hjalps ut i enormt stor utstrackning under utb. Rivalitet och sabotage for varandra tar bort
lite av gladjen i att studera. Uppmuntra istéllet 53dmjukhet och hjalpsamhet vem tycker om arroganta
egoistiska jurister sen i arbetslivet?

Nastan allt va varde larde jag mig i slutet av utbildningen och via praktik och arbete pa domstol. Det
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borde bli obligatoriskt.

Mer seminarier och presentationer och obligatoriska basgrupper vore en forbattring.

Att under examination stressa upp studenter genom att inte lata de anteckna i lagbok/ta med
kurslitteratur motsvarar inte alls yrkeslivet som ju gar ut pa att leta upp information om réattslaget i doktrin,
gamla rattsutredningar etc. Det ar stor brist pa praktiska inslag. Ett tatare samarbete med naringslivet
vore onskvart. Upplagget med en examination per rattsomrade ar mycket bra jamfort med terminstentor.
Examinationen bor dock i stérre grad vara utformad som skriftliga arbeten, rattegangsspel, case etc.
Lararna var generellt mycket bra.

Hade velat haft mer kontakt med yrkeslivet och de alternativ som finns till affarsjuridiska byraerna. Mer
praktiska Gvningar for A&ven om vi ska lara oss metoden sa ar det genom praktiken den f& faste - ex.
uppratt avtal - rattegangsspel etc.

Utbildningen har generellt sett alltfor sma inslag av praktisk verksamhet. Mycket av det faktiska arbetet
som jurist/advokat vid advokatbyra ar upprattande av olika handlingar till domstol. Dartill bor utbildningen
i vart fall réra vid det faktum att juristskraet ar ett konsultarbete och @ven berora vad som ar ett skaligt
arvode. Jag far efter ett fatal ar i branschen, aven sla ett slag for case-metodik. Det finns ett stort varde i
detta. Basgrupper kanske?

Nar notarietjanstgoringen ar slut borjar jag som bitradande jurist vid den byra dar jag gjorde min
uppsatspraktik. Det ar en affarsjuridisk byra och jag ska enbart arbeta med arbetsratt. En sex manaders
provanstalining som kan 6verga i en tillsvidareanstallning.

Grundlaggande kunskaper inom juridik ska man kunna. Da ar det antingen fel eller ratt nar man ska
svara pa fragan. Nar det galler argumenteringsfragor ar det daremot argumentering som blir avgorande.
Studenten maste fa utrymme att argumentera kring frdgan och om det &r rimlig och har férankring i
rattskallorna sa far man - examinator sanka betyg bara for att man kommer fram till en anna slutsats &an
den examinator tankte sig. Vissa kurser saknar helt ndgot som helst betydelse i det framtida yrkeslivet.
Framst ar det : Allman réattslara och rattshistoria som man som studerande vill glomma sa fort man
lamnar tentamen. Jag anser att det forandras examinationsform pa denna kurs. Istallet for salsskrivning
kan man istéllet lamna in ett PM eller nagot storre arbete for bedémning. Som sagt det &r ingenting man
behover i praktiken och den som intresserar sig i dessa allmanrattsliga fragor far valja det som valbar
kurs. Tack for detta tillfalle.

Mer anknytning till praktiska/arbetslivet vore bra. Mer évningar som handlar om hur man anvander
juridiken i praktiken.

Nya regler for examensarbetet infordes for oss som forsta kull. Extremt daligt planerat och valdigt daligt
att all personal informerades ordentligt. Detta skapade onédig stress.

Bra att nek + fek tagits bort. Battre att fokusera pé juridik. Examensarbete med praktik var jattebra.
Gjorde praktik pd domstol. Har jag enorm nytta av.

Fraga 19 annat stress gjorde att jag blev sjuk ledde till mer stress. Uthildningens upplagg vad gallde
kursfolid osv. var bra. Bra med flera sma kurser istéllet for langa stora. Men hade 6nskat ett narmare
samarbete med arbetslivet. Dels for att fa insikt i vad det innebar att arbeta som jurist, dels for att pa ett
battre satt forbereda for arbetslivet.

Det har varit tufft att fa ett arbete som har juridisk anknytning.

Bra 6vergripande grepp pa juridik och metod. For lite praktiska moment, som forbereder pa domstol i
praktiken (bade rattegangsar och relaterat till skriftvaxling med domstolar). Saknas insyn i andra
myndigheters verksamheter som &r nédvandiga i arbetet ex. Skatteverket, socialtjanst mfl. Saknas
praktiska exempel p& handingar ex. svaromal, fullmakter och 6vrigt. Aven juridisk "moral" nar det
kommer till hur kollegor och klienter ska hanteras och behandlas i verkligheten. | évrigt fantastiska larare
och studievanner som haller ihop @ven nar utbildningen &r slut! Stressande moment for mig personligen
var 1. oro for CSN, 2. Oro for att ej f& soka dispens for att komma vidare vid missad tidigare kurs. Helt
onddigt anser jag ang. vissa kurser ex. Feken.

Fraga 3: Tog exakt 4,5 ar, dvs. enligt kursupplagget. Fraga 16 Examenspraktik i positiv bemarkelse for
CV, arbete deltid for att slippa studielan i negativ bemarkelse for mindre tid for studerande. Fraga 19
Betygshets kanner man trycket fran framtida arbetsgivare om man vill ha nagon chans plus att alla
verkade fa AB i allt vilket gjorde en stressad. | kursupplagget: Egentligen positivt jamfort med t.ex.
Uppsala, men ibland var det svart att hinna ladda om. Familj & studiekamrater pushade, men menade
nog val. Tror egentligen man satter storsta pressen sjalv. Fraga 20 Jag har valdigt mycket saknat juridisk
engelska. Det har varit flera moment i arbetslivet dar jag 6nskat att vi borde fatt mer utbildning pa/i
engelska.

Att aldrig fa ha anteckningar eller noter eller liknande pa tentorna, utan istéllet kort om tid med ett fatal
fragor stimulerar snarare utantillinlarning som lamnar skallen snabbt efter tenta, &n en juridisk metod och
juridiskt tankande och analys. Alldeles for lite fokus pa tolkning och juridisk metod. Nar man kommer till
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en arbetsplats ar det inte s& att ndgon sitter pa svaren réatt eller fel utan svaren blir oftast ta reda pa det!
Sok ratt pa ett svar! Undersok! Verktyg som Zeteo inkl. kommentarer, propositioner m.m. borde
anvandas mer under utbildningen. Mer praktiska moment inte bara en massa teori pa férelasningar och
sen salstenta.

Det ar alldeles fér mycket teori och foér lite praktik. Praktik bor vara som en obligatorisk moment under
utbildningen, helst utan nagon som helst samband med uppsatsen. Vi ar s blddgda nar vi kommer ut
efter utbildningen. Manga vet inte hur det fungerar i praktiken av att arbeta pa en byra. Arbetar man i
privat sektor sa som jag eller aven pa en myndighet ar det valdigt mycket som kommuniceras pa
engelska. Fler kurser pa juristlinjen sdsom ex. Eu-ratt, immaterialratt och andra relevanta obligatoriska
kurser som &r ej specialkurser bor vara pa engelska. | 6vrigt tycker jag att juristutbildningen &r en véldigt
bra utbildning som ger en ordentlig grund for fortsatt yrkesliv. Ingen av mina fére detta studiekamrater
som jag har umgatts med &r arbetslosa! Vilket ar valdigt roligt.

Angaende frdga 20 sa anser jag att det inte erbjods tillrackligt med undervisning pa engelska. Jag har
arbetat med affarsjuridik och da alla dokument var pa engelska hade jag inte fatt ndgon forberedelse for
det under mina studier. Studerande 2001-2006 sa det har kanske férhoppningsvis andrats sedan dess.
Vid min examination markte jag att betygssattningen gjordes efter relativt subjektiva grunder, dar vissa
larare hade kvar det snélla tankeséttet att alla fa hdgsta betyg, medan andra var betydligt strangare.
Beddmning bor ske enligt givna kriterier.

Juristutbildningen borde - inom ramen for varje kurs - innehalla fler praktiska évningar som en
praktiserande jurist forvantas utfora t.ex. " upprétta testamente" (familjeratt), "skriva en
stamningsansokan" (process- & andra relaterade kurser). Forfatta ett skadestandsansprak fran
malsagande i brottmal (straff- skadestandsratt etc. Dessa typer av 6vningar dok enligt min uppfattning
upp forst pa specialkurserna och da i begransad omfattning. Fler praktiska moment - dvs. dér teori
omsatts i praktik - gor juriststudenterna battre rustade for verkligheten.

Mer problembaserad undervisning vore énskvart! Och garna med anknytning till verkligheten, kanske
olika typer av "case" kan inkorporeras i utbildningen? Rattegdngsspelen i processratten var himla bra
t.ex. Och garna ute mer moderna undervisningstillfallen med lite mer pedagogik och inspiration. Jag vet
att det ar svart men jag hade nog velat ha mer krav pd engagemang fran studenterna - det &ar nog det
mest positiva om man far undervisning pa en skola dar eleverna betalar for utbildningen (USA) bade
elever och larare &r mer engagerade = stdrre utbyte av varandra och battre inlarning.

Mer praktiskt arbete genom praktik och studiebesdk bor integreras i uthildningen.

Jag tog examen 2012 avsaknaden av genus i straffratt, arbetsrétt, skatteratt, familjeratt osv. var under all
kritik. Lagg till att man kan vélja medlemsorganisation/ideell organisation, da detta ar en vanlig och stor
arbetsgivare for jurister med samhéllsintresse och samhallsorientering.

Jag ar pa det stora hela néjd med min tid pa juristprogrammet pa SU. Det passade mig som hade ett
etablerat liv redan och inta var ute efter att leva studentliv. Dock verkar utbildningen vara battre upplagd
numera enligt den nya studieordningen. Jag tror att fler PM/hemtentor istéllet for salsexaminationer
skulle forbattra utbildningen ytterligare. Nar man kommer ut i arbetslivet far man i princip xxx eftersom
det ar den juridiska metoden som &r viktig att h med sig. Inte korvstoppning som det tenderar att vara pa
SU. Hur som helst &r jag valdigt nojd med min tid p& Juridicum.

Man:

Min enda invandning mot juristprogrammet da jag laste 2007-2012 var att Neken kéandes irrelevant. Men,
vad jag har forstatt sa ar den inte kvar langre i kursprogrammet. Jag ar mycket nojd Gver utbildningen.
Examinationen handlade ofta om detaljkunskaper istallet for dvergripande juridisk formaga - vilket, jag
under arbete forstatt skiljer sig fran bl.a. UU och LU.

Kopplingen till arbetslivet ar fér svag fran institutionens sida.

Arbetet som jurist (iaf i mitt fall) gors tillsammans med andra, sker i projekt samt handlar oftast om att
skriva juridisk text och gora utredningar med mycket hjalpmedel. Juristutbildningen vid Stockholms
universitet var i 95% av kurserna inriktad pa att forbereda sig for en enskild salstenta dar endast fa
hjalpmedel tillats.

Jag tycker detta var chockerande daligt och innebar inte en bra forberedelse infor yrkeslivet.
Undervisningen var slentrianmassig och inspirerande och jag slutade efter hand att delta eftersom jag
fick mer utav tiden att lasa litteraturen pa egen hand. Jag har last en annan utbildning tidigare och hade
mycket god erfarenhet

av universitetet innan det att jag laste juridik.

Tycker att fraga 22 ar mycket viktig. Juristutbildningen fokuserar for mycket pa salstentamen och
matning av ren faktabaserad kunskap och minneskunskaper. | arbetslivet stalls man i princip aldrig infér
sadana moment. Mer analyserande uppgifter och diskussion bor inféras i utbildningen.
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Examinationssystemet ar sa langt ifran det juridiska arbetet man kan komma. Att inte fa ha bocker och bli
fornord pa rena faktafragor provar ingen analytisk formaga utan endast sddan kunskap vem som helst
kan googla fram. Det &r inte sadan kunskap nagon vill betala for. L&t studenterna ha allt material och
tvinga

examinatorerna att anstranga sig och gora bra och svara fragor istallet.

Uppdatera denna enkat, det heter nufortiden forvaltningsrattsnotarie for att den sker p& en
férvaltningsratt och inte en lansratt.

For lite obligatorisk undervisningstid gér utbildningen slapp!

Jag upplever att uthildningen givit mig det verktyg jag behover, kunskapen om i vilka rattskallor relevant
information finns. Var jag hittar denna information och hur jag kan anvanda denna information fér att |6sa
det aktuella problemet/uppkomna situation.

Jag fick forsta kneget pa Skatteverket. Jag ar av uppfattningen och jag har ratt, att det var okvalificerat
jobb aven om det kravdes nagra ar pa universitet for att fa jobb dar. Lonen var usel, jobbet var vardelost.
Darfor anser jag att mitt forsta jobb med juridisk anknytning, se fraga 7 ar ett annat och det fick jag i sep
2013, tillirade 1/11-13 alltsa nastan tva ar efter examen. | 6vrig ar utbildningen for lite inriktad pa praktisk
juridisk verksamhet. For lite skrivande av inlagor, domar, beslut etc. For mycket av anala PM och sega
knasigheter som allmén rattslara och rattshistoria.

Jag tycker att det borde ga att skjuta in fler kurser och moment i utbildningen under dess 4,5 ar. Jag
anser att universitetsutbildning ska vara pa heltid med lite tid fér andra sysslor sa ar det inte idag.

Jag har framst arbetet vid allmén domstol sedan jag tog examen, férst som tingsnotarie och nu som
hovrattsfiskal. Sjalvklart hinner man glomma en hel del frén utbildningen nar man borjar, men jag maste
tillsta att jag processrattsligt kom val forberedd till domstolen. Jag hade ingen utantillkunskap men var
bekant med bade processrattsliga principer i allmanhet och xxx i synnerhet. Den senare har man stor
nytta vid domstol och det far lararna gora inlexxx hos studenterna 6verlag alltsa ett gott betyg till kursen
processratt. Vad galler straffratt, det andra stora juridiska arbetsomradet vid domstol, kom jag val ok
forbered till domstol. Men jag skulle garna haft battre kunskap om paféljder, som hade ganska liten del i
utbildningen. Vidare tycker jag att det vore bra om den allménna delen fick ta plats pa bekostnad av
undervisning av de enskilda brotten. Att kanna sig trygg i uppsats- och pafoljdsfragor ar betydligt
viktigare an kunskap om enskilda brottsrekvisit som man i regel kan lasa pa om fraga om den dyker upp.
Till sist 6nskar jag att fler seminarier gors obligatoriska. Allt maste inte betygssattas, men bara det att
man stéller upp ett deltagarkrav tror jag skapar ett tryck pa att studenterna forbereder sig. Likasa vore
fler obligatoriska foredragningar och presentationer av godo. Fler grupparbeten vore ocksa bra. Tycker
att man kan néja sig med att ge godkéant/icke godkant pa uppgifterna, da min erfarenhet ar att fler
betygssteg inte gynna samarbete.

Viktigt att minska antalet studenter pa programmet for att fa en battre kvalitet pa undervisningen. |
nulaget alldeles for stora undervisningsgrupper, vilket gor det svart att diskutera, stélla fragor etc. Viktigt
att minska antalet antagna for att fa ner éverskottet pa jurister pa arbetsmarknaden. Overskottet leder till
daliga arbetsvillkor, samre l6neutveckling och i véarsta fall arbetsloshet eller arbete som inte kraver
juristexamen. Manga av mina kurser har idag arbeten som de ar klar 6verkvalificerade for. Sjalv ar jag
arbetsds. Overskottet pa jurister spader aven pa konkurrensen bland studenterna med betygshets och
annan destruktivitet som f6ljd. Detta har i sin tur t.ex. lett till att skyh6ga poang kravs for att fa sitta ting.
Jag menar att man har bor se pa lakarprogrammet. Dar ar det inte samma stress och dalig stamning
som hos oss. Givetvis hanger det ihop med att det inte finns ett éverskott pa lakare. Studenterna kan da
kénna sig lugnare. Det ar inte ansvarsfullt av staten att férsatta unga juriststuderande/jurister i beskriven
situation. Nar 20-aringar f&r magsar maste nagot goras och det snabbt.

Jag saknade ett storre fokus pa case-metodik under utbildningen.

1) Utbildningen har alldeles foér svag koppling till det praktiska arbetet i Allméan domstol, dar
bevisvardering och praktisk process ar de absolut stérsta momenten i arbetet. Sakerligen skulle man
redan under uthildningen kunna arbeta med aven domskrivning pa ett verklighetsforankrat satt. 2) Som
utbildningen &r nu ar den onddigt lang. For att det ska vara motiverat med 4,5 ars utbildning bor hela
sista 1,5 aren agnas uteslutande at praktiskt arbetet, varvid studenten bor fa vélja domstols- eller
byrainriktning.

Examinationerna tyckte jag i hog grad bedomde formagan att tillgodogora sig detaljkunskaper, en
egenskap jag hittills har upplevt som totalt meningslos i arbetslivet d& radmannen inte tror en nar man
rabblar svar ur huvudet utan vill se det i original. Storre inslag av hemtentor eller salstentor dar man far
ta med sig bockerna men i gengald fragor som man inte hittar svaret pa i innehallsférteckningen.
Rattshistorian i dess nuvarande utformning borde antingen laggas ned eller inlamnas i ARL. Istéllet
borde man lara sig lite materiell rattshistoria t.ex. att det fanns haradsrotter forut. Att det inte gar att
Overklaga betyg ar rent av skandal nar de har en san xxx helt avgérande betydelse for vilken typ av jobb
man kan fa. Vid minst tva tillfallen var jag med om att examinator och kurslitteratur hade olika uppfattning
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i en tentafrdga, men bara ena gangen fick jag igenom omprovningen. Mer bokféring. Att jag i princip var
finansiellt xxx nar jag kom ut &n nagot jag fatt 4gna kvallar och helger at d& det upplevs som en viktig
egenskap att kunna I6sa bokféring.

Det ar mycket svart att komma ut pa arbetsmarknaden om man inte har hdga betyg. Ingen vill ge forsta
jobbet. Ofta far man sdka andra jobb och sen férsoka byta internt. Bemanningsbranschen tar en hel del
och &aven staten vill att man jobbar som praktikant (gratis). Man maste prioritera inkomst for juridiskt
arbete. ganska jobbigt arbetslage. Man blir deprimerad. Ingen feedback pa ansokan far man heller, man
vet inte vad de vill ha langre.

Generellt hade jag 6nskat mer undervisning under studietiden omkring 1-3 timmar ytterligare lararledd
undervisning per vecka. Detta hade troligtvis héjt den allmanna kunskapsnivan hos mig och mina
kurskamrater. Forstaelsen for juridiken var varierande och dessvarre i manga fall inte sa hog efter till och
med ett par ar in i juristprogrammet. Generellt &r jag mycket néjd med min utbildning men da tyvarr allt
for mycket tid lamnades at sjalvstudier upplevde jag att vissa kurskamraters kunskaper trots godkanda
resultat p& tentor lamnade en del att 6nska.

Den teoretiska grunder lar jur.stud. den juridiska metoden som blir grundlaggande fér att arbeta som
jurist. + mer skrivévningar, pm etc + mer rattsutredningar + mer central civilratt + mer processratt i form
av mootcourts, dar juridiken far komma fram, dvs. dar det kravs rattsutredningsarbetet m.m. + mindre
egna val + mindre flum, mer lasa rattskallor, skriva analyser och argumentera.

Ang. fraga 21; frivilliga moment &r i praktiken inte frivilliga om de kravs for att nd ett visst betyg, kanske
dags for ett nytank fran utbildarnas sida sa att fokus laggs pa intresset foér amnet istallet for pa
betygshetsen, har har ni ett otroligt stort ansvar som jag tycker ni ska ta pa allvar.

Helt uppenbart for mig att universitetets/institutionen/fakulteten varit mer intresserad av att dra in mycket
pengar (i anslag for antal studenter). Jag forstar att det kravs en avvagning mellan kostnad och intakt for
utbildningens bedrivande, men jag upplever att min juristutbildning varit undermalig pga for stora grupper
och for lite xxx med studenter och larare. Om jag hade statt infor att valja juristutbildning xxx skulle jag
aldrig valt SU och jag skulle inte rekommendera nagon att lasa den innan grupperna blir mindre,
interaktiva moment i undervisningen sdsom seminarier mangdubblas, avtalet examinationer genom
muntlig framstallning och uppsatser tkar pa salstentors bekostnad. Dock tror jag att reformen
examensarbete gjort den delen av utbildning acceptabel.

Jag last heltid pa tva utbildningar samtidigt vilket jag tycker gick bra, och gick anda ut med bra betyg. Det
beror for min de pé att jag hade ett langt studieuppehall efter gymnasiet, 9 ar tror jag, och darfor var
inspirerad och tyckte i stort sett att allt var kul och intressant. Arbetslivet hade ocksa lart mig att vara
effektiv och kunna priorietera. Jag deltog i kanske 60 % av den undervisning som var frivillig ang. fraga
21. Jag mérkte av betygshetsen men besvéarades inte av den sjalv, det fick g som det gar och det gick
bra for det mesta. Totalt sett mycket néjd med mitt beslut att borja studera. Ar lite efter i karriaren marker
jag men det gor inget. Dessutom mycket néjd med att jag studerade pa SU, en bra utbildning med bra
larare.

Flera obligatoriska kurser var onédiga, t.ex. nationalekonomi, fek, rattshistoria. Dessa borde vara
frivilliga. - Det ar viktigt med flera mojligheter att valja special/fristiende kurser. Strukturell diskriminering
pa arbetsmarknaden ar ett problem for personer med annan etnisk bakgrund &@n svensk. De flesta jobben
gar genom kontakter och det ar svart att komma in pa arbetsplats med juridisk karaktar utan kontakter.
Darfor vore det bra om detta togs upp under utbildningen och diskuterades. Det vore bra om det skulle
finnas fler mojligheter till samarbete med arbetsmarknad under utbildning. Det vore bra med fler
mdjligheter till notarietjanst - pa domstolar eller andra myndigheter. Detta vore ett séatt for personer som
har svarare att komma i arbetsmarknaden att fa jobb.

Juristutbildningen ar en utbildning for livet. Men den saknar tillrackligt manga praktiska moment. T.ex.
forhallningssattet mot domstol ar inte tillrackligt framtradande med inlagor, stimningsansokan osv. |
anslutning till detta ser jag garna obligatorisk praktik/-er. Det skall ingd i konceptet. En student skall inte
kunna spendera 4,5 ar uteslutande i biblioteket. Mot bakgrund av detta kan jag forsta att arbetsgivare ser
att nyexaminerade jurister saknar praktisk och foretagsekonomisk forstaelse i yrkesutdvandet.
Stockholms universitet har valdigt bra larare och kursutbud. Juridicum ar en professionell avdelning.
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